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SOSTENIBILIDAD

"TODOS JUNTOS LOGRAREMOS MAS”

“Todos los dias tenemos la posibilidad de cambiar el pre-
sente buscando un futuro mejor, donde tengamos solidari-
dad, comprensién y la esperanza en un mundo con futuro.

En este sentido, el reto para Coated Solutions es crear es-
trategias para un desarrollo mas sostenible con el objetivo
maximo de buscar la economia circular.

Actuar con responsabilidad delante del planeta y la socie-
dad esta en nuestro ADN. Estoy firmemente convencido
que este es el mejor camino para crear valor para la empre-
sa, sus trabajadores y sus accionistas.”

Paulo Gongalves
Diractor de industria
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Produccion: Bobina prepintada
Capacidad: 100.000 t/afio

Produccion: Bobina prepintada
Capacidad: 120.000 t/afno

Produccion: Bobina prepintada
Capacidad: 100.000 t/afio

Produccion: Bobina decapada
Bobina laminada en frio
Bobina galvanizada

Capacidad: 520.000 t/afio

Produccion: Bobina decapada EPS
Bobina decapada 5C5
Chapa decapada EPS
Chapa decapada 5C5

Capacidad: 150.000 t/afno

Gobernanza y comunicacién

Este documento nace de la necesidad de hacer publica nuestra respon-
sabilidad de comunicacion y transparencia, desde la division de industria
y como parte de nuestra cultura y compromiso con la sociedad que nos
rodea. La sostenibilidad ha sido y es un pilar fundamental a la hora de crear
valor en el entorno industrial donde desarrollamos nuestra actividad. Fo-
mentamos el desarrollo local y prdximo a nuestros centros productivos,
siempre preservando el entorno y velando por el bienestar de las personas.

Contamos con un equipo dedicado en exclusiva a |a sostenibilidad, en-
cargado de la materializacion y vigilancia de los objetivos fijados en este
plan de sostenibilidad, con una monitorizacion exhaustiva para verificar y
conseguir el éxito de nuestro plan. De forma anual se publicaran los resul-
tados para poner en valor el esfuerzo y la constancia hacia un futuro mas
sostenible.

OTRAS EMPRESAS PERTENECIENTES AL GRUPO NETWORK STEEL:
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Creamos un futuro mas sostenible

Para la elaboracién de nuestro plan de sostenibilidad hemos tenido
como marco de referencia la legislacion vigente y las exigencias a nivel
nacional, continental y mundial. Los retos a cumplir en los plazos marca-
dos son el horizonte 2030 con sus QDS, el net- zero en 2050.

OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

La economia circular y el reto del residuo neto zero es otra de nuestras
metas. Como transformadores de acero, estamos ante uno de los ma-
teriales que mejor se adapta a estos principios, dada su durabilidad y
reciclabilidad, sin olvidarnos del valor afiadido que le proporcionamos
desde Coated Solutions.

La Unién Europea ha lanzado un paquete econdmico sin precadentes,
bajo el nombre de Next generation EU que pretende construir un siste-
ma preparado para hacer frente a posibles nuevas adversidades, como
las vividas recientemente con los puntos clave como la transicion ecolo-
gica, la transicion digital y la re-Industrializacion, algo en lo que desde
nuestros inicios tenemos presente adaptandonos a la vanguardia técni-
ca optimizando procesos y recursos, de manera eficiente y contribuir asi
aun futuro mas sostenible.
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Por primera waz, 195 pakas frmaron un acuerdo
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Al encontrarnos en nuestro primer plan de sostenibilidad y por la falta de procedimientos para detectar cuales son los temas de interés para nues-
tro entorno empresarial, la seleccion de temas se ha materializado mediante encuestas internas a nuestros distintos departamentos, que tienen un
contacto directo con los interesados y han identificado cuales son los que se adaptan mejor a sus exigencias.

‘ Materialidad: Seleccion de temas

- Prioridad segan WBCSD!' 2020 +

+ Prioridad para la empresa -

"World Bussines Council for Sustainable Development
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A la hora de la creacion de nuestro plan de sostenibilidad, tenemos presentes los temas que crean mayor preocupacion entre |a sociedad. Todas nues-
tras politicas y acciones en este sentido incluyen planes, para estar de algun modo, comprometidos con esas preocupaciones que surgen en la actuali-

dad.

Energias
renovables

Con el objetivo de la des-
carbonizacion para el afio
2050, sin la sustitucion
e instalacion de nuevas
formas de energia lim-
pia, esto no seria posible.
El uso de tecnologias ya
existentes  combinado
con la aparicion de nue-
vos sistemas de almace-
namiento de energia v el
uso del hidrogeno, son el
presente que va a mar-
car un futuro energética-
mente mas sostenible.

Igualdad de
género

La igualdad de género
implica que hombres y
mujeres reciban los mis-
maos derechos, beneficios,
igualdad de oportunida-

es, mismas sentencias y
sean tratados con el mis-
mo respeto en los aspec-
tos de la vida cotidiana.
No solo es un derecho
fundamental, sino que es
uno de los fundamentos
esenciales para construir
un mundo pacifico, pros-
pero y sostenible.

Cambio
climatico

La reduccion en las emi-
siones de gases de efec-
to invernadero es otro
de los grandes objetivos
que marcan las politicas
en materia de sostenibi-
lidad, por ejemplo, limi-
tando las emisiones de
CO,con re?ecto de nive-
les  preindustriales para
tratar de mitigar el incre-
mento de la temperatura
giﬂbai y no alterar el esta-

o del sistema climatico
terrestre.

Movilidad
sostenible

La aparicion de wvehicu-
los eléctricos y motores
impulsados por combus-
tibles alternativos, son la
gran esperanza respecto
a los convencionales. Es-
tos son responsables de
las emisiones de particu-
las y NO, nocivos para la
salud y el medioambien-
te. Ademas, generan el
70% de las emisiones de
ases de efecto inverna-
eroen la EUL

Economia
circular

Como alternativa a la eco-
nomia lineal tradicional y
ante la disponibilidad de
recursos limitados en el
planeta, surge esta nece-
sidad de adaptarnos a los
principios de la economia
circular a la hora de crear
bienes y servicios gque
abarquen, desde un pun-
to de vista holistico, des-
de su disefio hasta el final
de su ciclo de vida.
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Apuesta por las energias renovables

La empresa tiene el compromiso de instalar sistemas de generacion de ener-
gia mediante fuentes renovables, en concreto la instalacion de paneles so-
lares que generen suficiente energia para autoconsumo vy asi tener asegura-
do el origen renovable de parte de nuestro suministro de energia eléctrica.
También se valoraran otras fuentes de energia que complementen a las ya
existentes en alguna de nuestras instalaciones.

lgualdad de genero y diversidad

La creacion del plan de igualdad es una realidad para nuestra organizacion,
con ello velamos por que exista igualdad de oportunidad s2a cual sea el gé-
nero, plasmando lo que desde el grupo ha sido un basico desde su constitu-
cion. Pero no nos quedamos aqui, somos participes en valorar a las personas
por su talento independientemente de su genero o etnia, nos centramos en
las capacidades, experiencia o valia de cada persona.
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Cambio climéatico

Un aspecto clave que hemos tomado como punto de partida es el analizar el
ciclo de vida de nuestros productos, midiendo la huella de carbono e identi-
ficando cuales pueden ser nuestros puntos de mejora para reducir nuestras
emisiones de CO.. Este analisis se realiza por un organismo independiente
desde 2016. 5i bien no solo queremos quedarnos aqui, el proximo paso en
este periodo de tiempo sera analizar nuestra huella hidrica y evaluar tam-
bién los recursos limitados que utilizamos en nuestras lineas de produccion.

Movilidad sostenible

Participamos en proyectos tractores para dotar de puntos de recarga de
coche eléctrico, asi como de surtidores de combustibles alternativos y gas
natural vehicular en nuestro entorno industrial y urbano cercano. También
colaboramos de forma activa en la solicitud a las autoridades locales para la
creacion y mantenimiento de infraestructuras para la movilidad sostenible
de las personas, pidiendo instalar carriles bici, aceras y demas soportes que
garanticen la seguridad y confort de los usuarios de estos servicios.
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El acero y su aportacion a la economia circula

El acero es parte fundamental en nuestras vidas y como transformadores del
acero, dotandole de mejores propiedades, contribuimes a la economia cir-
cular, alargando su vida y reduciendo asi el uso de otros materiales. A parte
de eso, por sus caracteristicas, es re-utilizable, reparable y lo mas importante
100% reciclable.

I

Otros: Industria 4.0 y ciberseguridad

Tras la reciente crisis sanitaria, la union europea ha puesto en marcha un
paguete econémico jamas visto para modernizar y fortalecer el tejido indus-
trial haciendo una economia industrial mas resiliente y adaptada a futuras
crisis. La adopcion de sistemas que adapten los procesos productivos a la
industria 4.0 y crear una red de ciberseguridad que proteja el entorno digital
de las empresas, es uno de los retos a los que nos enfrentamos en los préxi-
mos afnos.
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NUESTRO  COMPROMISO

-

EMPLEADOS
PROVEEDORES
SOCIOS
INVERSORES
SUBCONTRATAS
CLIENTES

Una vez seleccionados los temas de interés que son tendencia en la actualidad,
como a los propios de nuestra actividad, definimos nuestros grupos de interés
que se implican en el dia a dia del entorno de la empresa. Esta estrategia sirve
para hacer consultas en los proximos planes y acciones de sostenibilidad median-
te encuestas y entrevistas para adaptarnos lo mejor posible a sus necesidades. El
principal grupo que tenemos en cuenta a la hora de crear es la sociedad que nos
rodea. Colaboramos en proyectos de inclusion social, hacemos donaciones a los
bancos de alimentos en las zonas de nuestras plantas y también durante la pan-
demia, hemos donado material sanitario para cuidar todo lo que nos rodea.

Empleados: 5on el activo mas preciado, el motor de nuestra com-
pania. Velamos por el desarrollo de las capacidades de nuestras
personas, formando y reteniendo el talento.

Clientes: Ante las necesidades del mercado por la demanda de
productos mas sostenibles, estamos comprometidos en trabajar
de manera conjunta, creando valor afadido, alcanzando metas
comunes y productos de extraordinaria calidad.

Proveedores: Un trato cercano con los proveedores permite de-
sarrollar de forma mutua productos mas sostenibles. Selecciona-
mos nuestros suministradores no solo desde un punto de vista
econdmico sino también desde un punto de vista socioambiental.
También apostamos por proveedores locales.

Socios: Las alianzas estratégicas con nuestros socios representan
un parte muy importante ante el gran desafio de la sostenibilidad.
Se trata de un reto compartido que debe de ser abordado de for-
ma conjunta y nos permitira crear grandes oportunidades para un
futuro mejor para la sociedad.

Inversores: Agradecer la confianza depositada en nuestra com-
pafia a nuestros inversores, destinando los recursos a proyectos
y negocios comprometidos y responsables con la sociedad y e
medioambiente que nos rodea, generando el mayor beneficio sin
poner en riesgo el desarrollo de las préximas generaciones.

Subcontratas: Estimamos la contratacion de empresas que com-
partan nuestros valores y politicas para un buen uso de los bienes
y servicios.
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‘ Materialidad: Nuestros temas de interés

Personas

Empleados

Formacion y desarrollo
lgualdad de gé&nero
Seguridad y salud

Medioambiente

Calidad del aire
Gestion del agua
Cambio dimatico
Ciclo de vida

Residuos

Gestidn de residuos
Valorizacidn de residuos
Eficiencia de los materiales

Economia circular

Cadena de valor

Investigacion y desarrollo
Certificados y acreditaciones
Transporie

Produccidn responsable

Energia

Eficiencia energética
Energias renovables
Energia directa
Energla indirecta

La seleccion de temas de interés se adapta tanto a las necesidades derivadas de la propia industria del acero como a la tematica recogida por el

World Bussines Council for Sustainable Development (WBCSD)'. Parte de este plan y futura estrategia para construir politicas, planes e informes
de sostenibilidad, se fijan lineas para conocer las necesidades de la sociedad que nos rodea, provesdores, clientes, inversores y determinar los

grupos de interés entorno a los que se construye la empresa.
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Empleados

Los empleados son nuestro activo mas preciado y pieza clave para la consecucion e implantacion de nuestro plan de sostenibilidad. Desde la crea-
cion en 2012 de Aranda Coated Solutions, se ha expandido nuestro nimero de plantas con las instalaciones de Santander, Aveiro y Ledn Coated
Solutions, creciendo nuestra familia en nimero de empleados, creando empleo de calidad, estable y a largo plazo, generando puestos de trabajo
tanto directos como indirectos en las zonas donde estan establecidas, y que prevé un aumento inminente con la puesta en marcha al 100% de su
capacidad de las instalaciones situadas en Ledn.

Formacion y desarrollo

Creemos en la retencion del talento de nuestros empleados, formando y desarrollando sus aptitudes y capacidades profesionales, no solo limita-
das a las especificas del sector, sino también a las que creemos necesarias en cada puesto de trabajo. La puesta en marcha de las escuelas de for-
macion previas a laincorporacion de nuevos empleados son una realidad en 2021. Se forma durante mas de 50 horas a las personas seleccionadas
para que conozcan el desempeno y el entorno de trabajo, los valores de la empresa, nuestro sistema de calidad, politicas medioambientales y de
sostenibilidad, sequridad vy salud y todo aquello necesario de nuestro sistema productivo v que se ponga de manifiesto que los empleados son lo
primero. Esta iniciativa surge para cubrir las necesidades que demanda nuestro mercado de profesionales, dado que no existe una gran oferta de
profesionales con las caracteristicas que nuestra industria demanda, acelerando este proceso de cualificacion y que la carrera profesional de los
trabajadores se desarrolle con una mayor calidad.

lgualdad de género

El plan de igualdad vera la luz en 2021. En &l se dara visibilidad al compromiso de velar por este
principio basico, implantando un sistema de sequimiento y control, para que se cumplan con los
principios y politicas en esta materia adquiridas por el grupo.

Seguridad y salud

Buscamos que se produzcan cero accidentes en nuestras instalaciones, con lo que ademas de los
mecanismos de seguridad propios, contamos con la certificacion 1S0 45001. Proporcionamos un
ambiente de trabajo seguro, reforzando nuestro compromiso en esta materia, con las formacio-
nes especificas y otras totalmente personalizadas y adaptadas a cada puesto de trabajo.
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Para materializar y medir nuestro grado de implicacion con las personas que forma nuestra organizacion, hemos seleccionado los
siguientes indicadores:

209 172 20 24% 9
2020 190 24 24% 6
Empleados Horas de formacion lgualdad de género Accidentes laborales
{h por empleado) (% de mujeres) {cada 100 empleados)

2027 w— 240 40 0
2022 e 340 42 0
2023 .
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Emisiones

Realizamos mediciones reglamentarias, ademas de fener un control
interno periodico que verifica que en todo momento estos valores se
encuentren por debajo de los limites que nos marcamos y muy por de-
bajo de los que exige la legislacion vigente. Contamos en todas nues-
tras plantas de pre-pintado con un oxidador térmico regenerativo (RTO)
que permite un control de la calidad de aire industrial, disefiado para
descomponer contaminantes peligrosos del aire, compuestos organicos
volatiles (COVs) y otras emisiones a la atmésfera en CO, y vapor de agua
mediante el calentamiento del aire de escape a altas temperaturas. Es la
tecnologia con una alta eficiencia de destruccion de estos contaminan-
tesy con capacidad para recuperar la mayor parte del calor térmico que
se genera en la destruccién de los COVs.

Huella de carbono

MNuestro compromiso con el calentamiento global es maximo, siendo
pieza clave en el afan de reducir nuestras emisiones de gases de efecto
invernadero por su alto potencial en el calentamiento global. Analizamos
elciclode vida yla huella de carbono de nuestros productos desde 2016
por una institucion independiente como es la Universidad de Cantabria.
Todos nuestros esfuerzos pasan por identificar aguellos puntos donde
podemos mejorar y adoptar medidas para rebajar al maximo nuestras
emisiones de CO,. Se trata de un conjunto de medidas holisticas que van
desde la eleccion de proveedores y servicios, seleccionandolos no solo
desde un punto de vista econdmico sino también valordndolos desde
la sostenibilidad, hasta nuestro propio proceso productivo. Las mejoras
continuas en nuestro proceso productivo, como son la sustitucion de
equipos por otros de alta eficiencia, la adaptacion de nuestras instala-
ciones a la industria 4.0, a la digitalizacion y la automatizacion de los
sistemas y el uso de la inteligencia artificial, nos ponen a la vanguardia
en la industria del pre-pintado. La investigacion y desarrollo de nuevos
productos mas sostenibles con la colaboracion de proveedores y clien-
tes, es otro de nuestros objetos de mejora para nuestras emisiones en
toda la cadena de valor de nuestros productos.

Agua

Para la obtencion del agua con las caracteristicas que requiere el proce-
50, Usamos una serie de osmotizadores que nos permiten una purifica-
cién con un consumo energético mucho menor que otras tecnologias
existentes. Minimizamos el consumo de agua usandola en un ciclo ce-
rrado, sometiéndola a un filtrado, depurado y reaprovechamiento conti-
nuo. Por otro lado, se estd barajando la posibilidad de usar aguas pluvia-
les para seguir minimizando asi el consumo de agua industrial.
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Transporte sostenible

El transporte de mercancias por barco genera hasta 20 veces menos emisiones de CO, que el transporte por carretera por cada tonelada; mientras
que el transporte por tren genera 3 veces menos.

Para reforzar las entradas vy salidas de productos mediante barco o ferrocarril, hemos decidido
a la hora de seleccionar nuestros transportes por carretera, aquellas empresas que apuestan
por el uso de camines alimentados por gas natural vehicular (GNVY). El uso de este combustible
permite reducir entre un 25 y un 30% las emisiones de CO, con respecto a los EURO truck 5
diesel convencional. Mos marcamos como objetivo anual incrementar en un 5% el nimero de
camiones propulsados por estos combustibles hasta que se conviertan en un porcentaje ma-
yoritario en los proximos anos.

Para la movilidad interna de mercancia promovemos el uso de maquinaria eléctrica que no
genera emisiones de particulas ni otros gases contaminantes, asi como también la posibilidad
de adaptar la existente al uso de biocombustibles o GNV. Ademas, usamos para el transporte
desde el puerto a las instalaciones, vehiculos de alta capacidad de hasta 60 t minimizando el
nimero de traslados.

El grupo ha creado sociedades para el fomento del trasporte infermodal por ferrocarril (Aranda
de Duero /Villadangos del Paramo) en colaboracion con otras empresas, para el uso del ferro-
carril como medio de transporte sostenible.
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Marcamos la diferencia en el transporte

La situacion estratégica de nuestras plantas per- LY A
mite el aprovisionamiento de materias primas y cen
el envio de nuestros productos de una manera $ 4
sostenible, usando transportes de gran capaci- ,
dad, como son el barco y el tren. Er::a::en = e BT
Lemcin - 5

Aranda Coated Solutions s
Conectada por ferrocarril que entra directamen-

1
. |
te a nuestras instalaciones, permite el abasteci- i r==Tey,
miento de una forma masiva con conexion direc- E — i
ta con el puerto de Bilbao. . -- =D B i
Santander Coated Solutions s Fr l_“ ;
Su situacion en el puerto de raos de laciudad de S

Santander, nos coloca en una posicion para la .~

conexion por mar con el norte de Europa. Q 1;::!
*

Aveiro Coated Solutions

También conectada con el océano atlantico que
proporciona conexiones con todas las partes de
Europa, Africa...

2N

: £

Leon Coated Solutions

Disponemos de un muelle seco provisional a es-
casos metros de nuestras instalaciones, con la
prevision de que lleque un ramal ferroviario has-
ta dentro de las naves con un apeadero para la
descarga y otro para la expedicion de productos.
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Mercados internacionales

Ofrecemos a nuestros clientes el apoyo necesario para acceder a una amplia gama de productos y la oportunidad de convertirse en un socio estratégi-

Benelux, Francia, Polonia y Africa.

co en los mercados internacionales de Espana, Portugal, Alemania
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2019

2020

202 w—
2022 e
2023

i Referencia del sector

12

10

Emisiones COV's
(mg/m’)

9,7
9.5

14,42

0,28

0,25

Agua
(m/t)

0,24
0,23

0,28?

2,72

2,76

Huella de carbono
(tCOM)

2,68
2,60

2,65

Los indicadores medioambientales clasicamente se han usado para materializar la sostenibilidad y son una buena herramienta
para cuantificar nuestro desempefio ambiental:

54,61

Transporte
(t CO,/1)

54
53

?Best Available Technigues (BAT) Reference Document on Surface Treatment Using Organic Solvents including Preservation of Wood and Wood Products with Chemicals

3 gopinvent database
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Gestion de residuos

Todos nuestros residuos son tratados por gestores de residuos autoriza-
dos que nos garantizan que son valorizados en la mayor cuantia, ya sea
para el reciclaje en otros productos o subproducto, aprovechamiento
energético o si por su naturaleza no fueran susceptibles de aprovecha-
miento, se garantice su estabilizacién y reduccién antes de disponerlos
de forma definitiva en vertedero.

Valorizacion

La correcta gestion de los residuos permite obtener beneficios mediocam-
bientales, reduciendo asi el impacto que generarian estos residuos si se
dispusieran directamente en vertedero, ahorrando unas emisiones at-
mosféricas de 20 kt de CO, al afio.

Eficiencia de los materiales

Un correcto aprovechamiento de las materias primas supone una menor
generacion de residuos con lo que nos ahorramos gastos en gestién, emi-
siones y posibles vertidos medicambientales. Todos nuestros esfuerzos
han dado fruto haciendo un mejor uso de nuestras dos principales mate-
rias primas, el acero galvanizado y la pintura, reduciendo los consumos de
estos optimizando el proceso.

Centros de trabajo sostenibles

Mo solo hacemos una segregacion de los residuos durante nuestro pro-
ceso, sino gque también tenemos implantado un sistema de separacion,
reciclaje y minimizacion de residuos en los centros de trabajo. Llevamos
a cabo medidas de educacion y concienciacion para que cada una de las
personas que forman parte del grupo apliquen esto en sus hogares.

La eficiencia del acero y la economia circular

El principal residuoc que generamos es la chatarra de acero, que si bien
estamos comprometidos en generar la menor porcion posible, es cierto
que dada su naturaleza y su composicion, mayoritariamente acero, conse-
guimos reciclar en un 100% en nuevos productos, que pasa a formar parte
otra vez del ciclo inagotable del acero.
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Para adaptarnos al nuevoe modelo por el que hemos optado de la economia circular gqueremos dar visibilidad a nuestros logros en
materia de generacion y gestion de residuos.

2019 2,59 931,56 99,03 26,84
2020 3,19 99,57 98,97% 22,08

Peligrosos Valorizados Eficiencia del acero CO, evitado

(kg/t) (%) (9%) (kf de CO,)

2021 i 3,00 23
2022 — 2,95 24
2023 9

i Referencia del sector 4,852 g

* Best Available Technigues (BAT) Reference Document on Surface Treatment Using Organic Solvents induding Preservation of Wood and Wood Products with Chemicals
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Desde la revolucion industrial vivimos en la sociedad del carbono. La produccion de
acero a gran escala no seria posible sin el uso del carbon, que juega papeles muy im-
portantes en la produccion de hierro crudo como agente reductor y fuente calor entre
otros. El acero revoluciond la forma de vivir, viajar y en definitiva nuestro mundo. Aho-
ra en nuestros dias, se acerca una nueva era en la fabricacion de hierro y sus derivados.
La préxima década marcara el inicio de la era del hidrégeno.

LOW I( ; r ) ‘rE E L La necesidad de reducir las emisiones de CO, unida los retos ambiciosos y nuestro

‘ Cadena de valor

compromiso como empresa de ser mas sostenibles en la produccion, ha obligado a
desarrollar nuevas tecnologias que no generen gases de efecto invernadero. Aqui es
donde entra en juego el hidrogeno, conocido como un importante vector energético,
se estan desarrollando tecnologias para la reduccion de los dxidos de hierro de forma
directa, usando una corriente de hidrogeno para producir esponja de hierro sin nece-
sidad del coque tradicional.

Como transformadores de acero, es en este punto en donde tenemos que crear lazos con los productores primarios para conseguir productos con
menores emisiones, y unir nuestros caminos hacia unos productos que lleguen a los usuarios finales con las maximas prestaciones y respetando
nuestro compromiso con la sostenibilidad. Todas estas tecnologias encaminadas a la produccion de acero con bajas emisiones de carbong, tiene
en comun la forma en la que se obtiene el hidrogeno para su uso en los distintos papeles que juega el proceso productivo, ya que depende de la
forma en la que lo obtenemos, recibe diferentes denominaciones. Blue hydrogen, green hydrogen, hydrogen, grey hydrogen, brown or black hy-
drogen. Las principales diferencias estan en si se usa hidrdlisis de agua o reformado del gas natural para su obtencion, si la energia usada proviene
de fuentes renovables o no, y si hay captura y almacenamiento de CO, durante el proceso.

Segun publicaciones de la world steel association®, existe el compromiso de algunos productores de acero primario por la ruta de baja emisién
de carbono que marca una hoja de ruta para 2025, reduciendo mas del 10% las emisiones de carbono, con respecto a 2022, que alcanzaran su
maximo. En 2030, se reduciran al 30% y en 2050, cero emisiones de carbono netas.

Estos avances y contar con estos productores comprometidos permitira gue nuestra huella de carbono se reduzca a la vez que nosotros aposta-
mos por la sostenibilidad en nuestro proceso productivo.

" -
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Proyectos de I+D

Fara seguir a lavanguardia de la industria 4.0 necesitamos realizar constates modificaciones en nuestro sistema
productive. La inteligencia artificial, la automatizacion y |a digitalizacion de procesos forma parte de nuestro diaa
dia y del futuro para crear una empresa mas eficiente, resiliente y competitiva, que desarrolle productos con me-
jores prastaciones y un menor coste ambiental. Los convenios de colaboracion con otras entidades en las que se
encuentran nuestras distintas plantas, nos permitira estar en participacion directa con la investigacion de prime-
ra linea. Otro compromiso es el estrecho vinculo que nos une a proveedores y clientes con los que trabajamos en
la creacion de nuevos productos menos contaminantes y sin componentes nocivos (red list free). Los proyectos
van desde mejoras en el proceso productivo, menor generacion de residuos y emisiones, siempre sin olvidarnos
de la investigacion para desarrollar nuevos productos, con mejores caracteristicas y prestaciones siendo mas
sostenibles y preservando el medioambiente.

Certificados y acreditaciones

MNuestras certificaciones y acreditaciones son distintivos de sostenibilidad y
refuerzan nuestro compromiso. Disponemos de la |50 2001 (sistema de ges-
tion de calidad), para el registro de etiquetas, declaraciones y certificaciones
de nuestros proveedores y asi hacer una seleccion de los mismos en base a es-
tos criterios. Ademas de la ya antes mencionada, disponemos de la 150 45001
(sistema de gestidn de la salud y seguridad laboral) y la 150 14001(sistema de
gestion medioambiental). En nuestro afan por mejorar, estamos trabajando
para obtener certificaciones en materia de energia, declaraciones de produc-
cion responsable de productos y el sello ECCA de calidad y sostenibilidad en
los productos pre-pintados. Muestro criterio para la evaluacion de proveedo-
res no se hace solo desde el punto de vista economico sino también se tienen
en cuenta otros criterios como los ambientales.
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Transporte

Cuando no podemos hacer el envio de nuestros productos por medios de transporte de gran tonelaje y tenemos que usar el transporte rodado,
llevamos un estricto control logistico para la planificacion de la expedicion, en la que ajustamos al maximo el peso de los productos enviados a la
capacidad de carga de cada uno de los camiones ya que cada tonelada cuenta en nuestro esfuerzo por reducir |a huella de carbono.

Productividad

Como objetivo clave en la agenda 2030, la produccion responsable es para nosotros una parte fundamental en nuestras fabricas, en la que transfor-
mamos ¥ damos el valor afiadido a las materias primas. Consumir y producir de forma responsable para gestionar los recursos naturales de nuestro
planeta es nuestra prioridad. Una buena programacion de la produccion no solo tiene beneficios economicos, si reducimos los tiempos de parada no

programados y optimizamos los periodos de arranque y paro de la maquinaria que generan unos consumos muy elevados evitables, permite hacer una
produccion responsable conjunto con la optimizacion en el uso de recursos y materiales.
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La empresa como ente vivo tiene que adaptarse a las condiciones cambiantes del mercado, de la técnica y hacerlo de una forma
sostenible para adaptarnos a las necesidades de los clientes. Por eso involucramos a toda la cadena de valor de nuestros produc-
tos, para desarrollar productos con las mejores prestaciones con colaboraciones con proveedores y clientes.

2019 9 99 95,67 22,67
2020 7 99 97,16 22,67

Proyectos de [+D+i Proveedores certificados Productividad Falso flete

(%) (%) (t/camion)
2027 o 9 22,84
2022 — 10 22,84
2023 )Y Q4
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Eficiencia energética

Estamos al tanto de la evaluacion técnica de los sistemas de produccion y
tenemos un compromiso de sustituir los equipos por otros mas eficientes
que generen unos ahorros en el consumo de energia que repercutan en
un producto mas sostenible.

Energia indirecta

Como medida para reducir las emisiones asociada a la energia eléctrica
que se genera en los centros de produccion, estudiamos |a posibilidad de
variar su mix de generacion comprando energia verde a nuestra comer-
cializadora, lo que permitira reducir aun mas nuestras emisiones.

Energias renovables

Durante los proximos afos instalaremos una potencia superior a los 4
MWp de energia solar fotovoltaica para autoconsumo que permitira re-
ducir nuestras emisiones indirectas de CO, hasta en 2.000 tCO, al ano en
el consumo de energia eléctrica.

Sumideros de carbono

Los sumideros de carbono son otro mecanismo que llevaremos a cabo
para compensar al maximo nuestras emisiones de CO,. Buscaremos pro-
yectos en el entorno de nuestras fabricas para plantar especies autdcto-
nas que permitan mitigar este efecto y contribuir a renovar el ciclo del
carbono.
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Oxidador térmico regenerativo

Todas nuestras plantas de pre-pintado cuentan con un sistema de regeneracion tér-
mica oxidativa (RTO) que permite recuperar la energia de los gases de escape y tam-
bién oxidar los contaminantes peligrosos del aire y los compuestos volatiles organicos
(COV), generando una reduccion de los mismos y calor que se aprovecha para calentar
la corriente de gas que entra a los hornos.

El concepto de disefio basico de la oxidacion térmica es promover una reaccion qui-
mica del contaminante del aire con oxigeno a temperaturas elevadas. Esta reaccion
destruye la emision de COV en la corriente de aire convirtiéndola en CO,, H,0 y calor.
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Otro de los indicadores fundamentales a la hora de medir nuestra sostenibilidad, ya que es algo que podemos medir con facilidad
y ponernos objetivos muy realistas que nos proporcionan un ahorro energético y un beneficio ambiental.

2019 19 66 257 0
2020 181 62 243 0
Energia directa Energia indirecta Intensidad Energia renovable
(kWh/t) ikwhit) (kwhit) (MWp)
2027 = 180 56 236 1

2022 e 178 50 228 2
2023 - j ' : '
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Personas 2019 ‘ 020 ‘ 2021 ‘ 2022 ‘ 023
Empleados 172 190 240 340 460
Horas de formacidn (h por empleadao) i} 24 ] 42 45
: : lgualdad (% de mujeres) 24% 24% 255 26% IT%
Resumen materialidad 2021-2023
Accidentes laborales (cada 100
empleatas) 9 6 0 0 o
Medioambiente 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022 | 023 Residuos 2019 ‘ 020 ‘ 2021 ‘ 2022 ‘ 023
Emisiones COWs {mag/m?) 12 10 9.7 9,5 93 Peligrosos (kg/t) 259 319 3,00 295 250
Agua (mt) 028 0,25 0.24 023 o Valorizados (%) 93,56 99,57 99,00 99,00 99,00
Huslla de carbono (t CO1) 272 276 258 250 152 Eficiencia del acero (%) 99,03 o897 99,05 90,05 90,05
Transporte it C0,t) 60,09 54,51 54,00 53,00 52.00 €0, Evitada (ktde CO,) 2684 22,08 23,00 24,00 2500
Cadena de valor 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022 | 2023 Energia 2019 ‘ 2020 ‘ 2021 ‘ 2022 ‘ 2023
Proyectos de l+D+i 9 7 @ 10 12 Energla directa (KWh't) 191 181 180 176 176
Prowveadores certificados (%) 99,00 23,00 99,00 99,00 92,00 Energla indirecta (kWh't) 66 62 56 50 45
Productividad (%) 95,67 97,16 95,00 95,00 95,00 Intensidad (KWhitl 57 243 136 228 m
Falsa flete (t'camidn) 2367 1267 22,84 21,84 2184 Energla renovable (MWp) a o 1 2 3
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Situada en Villadangos del Paramo - Ledn
Declarada como proyecto de prioridad indus-
trial en la zona

Comienzo de operaciones en 2019

Superficie total: 110.000 m? / 50.000 m® de
naves

Logistica: acceso por tren a puerto maritimo

garantizado ( Gijon - Norte de Espafia)

Lineas de decapado, laminado en frio y gal-
vanizado en caliente en continuo

Desarrollo de una planta de regeneracion de
acido (ARP)

Capacidad: 520.000 t/afo
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Linea de decapado acido

Se trata de una linea de decapado con acido
clorhidrico (HCI) con la que eliminamos los
oxidos que se forman en la superficie de las
bobinas laminadas en caliente durante su en-
friamiento. Este dcido penetra por las grietas
de las capas superficiales de oxido y cascarilla
disolviendo la capa de wustita que se forma
sobre el metal base. Esta reaccion con el metal
genera H, libre que ayuda a arrastrar el resto de
capas de oxido insolubles por el Acido dejando
una superficie limpia y preparada para some-
ter a otros procesos. Ademas, la linea dispone
de una aceitadora electrostatica que permite
proteger la superficie de la banda frente a la
corrosion una vez procesada y preservar asi
sus propiedades.

Planta de regeneracion de acido

El cido residual procedente de la linea de decapa-
do entra en nuestra planta de regeneracion (ARP)
y mediante un proceso de separacion y concen-
tracion, conseguimos regenerar el acido gastado
que volveremos a utilizar para cubrir la demanda
de acido fresco Este proceso permite minimizar el
impacto medioambiental y eliminar cualquier re-
siduo peligroso. Ademas, la mayoria de los efluen-
tes de la linea de decapado pueden venderse
como materias primas para otras industrias. Con
la planta de regeneracion de acido conseguimos
cerrar el bucle hacia una produccion circular.

- =

il Hrpae

- |8
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Galvanizado en caliente y continuo

Una vez las bobinas han sido laminadas se some-
ten a un proceso de galvanizado en caliente en el
que se recubre la bobina con un recubrimiento
metalico. Este recubrimiento metalico esta com-
puesto por metales o aleaciones que le confiere
unas caracteristicas de resistencia frente a la co-
rrosion. Ademas, disponemos de un horno de re-
cocido en continuo para alcanzar las propiedades

mecanicas requeridas en cada caso. Esta produc- §

cion de bobinas galvanizadas en caliente permi-
tira la apertura de nuevos mercados y alimentar a
nuestras plantas de pre-pintado, que utilizan es-
tas bobinas como sustrato reduciendo los plazos
de entrega de material a nuestros clientes.

Laminacion en frio

Para con seguir los espesores demandados por
algunas industrias, tenemos que someter a las
bobinas a un proceso de laminacidn en frio en el
que se hace pasar la banda entre unos rodillos de
gran peso que ejercen gran presion, consiguien-
do una reduccion en el espesor. Este proceso sir-
ve como paso anterior al galvanizado en caliente
y en continuo con el que alimentamos nuestra si-
guiente linea en el proceso productivo. Después
de este proceso se somete a un refilado para con-
seguir el ancho deseado.

- | =
“Enlimiimw —Miriis
Ty T
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Mejores técnicas disponibles (MTDs)

A la hora de proyectar nuestras nuevas instalaciones en Leén Coated Solutions, hemos contado con los mas punteros y novedosos sistemas de ingenie-
ria para poner en nuestra mano el disefo y optimizacion de las instalaciones y lineas de produccion desde el punto de vista de la eficiencia. La instalacion
que actualmente se encuentra en fase de construccidn de las lineas de laminacién en frio v galvanizado continuo en caliente, se ha disefado desde el

principio con la idea de conseguir una produccion sostenible.

Parte de estas instalaciones auxiliares al proceso productivo ya se en-
cuentran en marcha dando apoyo a la linea de decapado que empe-
20 su fase de pruebas y produccion en 2020. Las MTDs implantadas
buscan optimizar los recursos necesarios para el funcionamiento de
nuestros procesos productivos, persiguiendo el ahorro de energia pri-
maria, energia eléctrica y de agua para conseguir un uso racional de
los recursos y velar por su preservacion.

Calderas de vapor

Las calderas de vapor incorporan recuperadores de calor en las chi-
meneas, re-vaporizadores e intercambiadores de calor asociado, que
ceden el calor al agua de aportacion a la caldera. Ademas, las calderas
incorporan quemadores de gas modulantes que regulan el aire de
combustion aumentado su eficiencia energética, adaptando este el
flujo de aire de entrada a las necesidades reales de calor.

Quemadores regenerativos

En la linea de galvanizado se instalaran quemadores regenerativos
que recuperan el calor residual de los gases de escape del horno y
precalientan el aire de combustidn para aumentar significativamen-
te la eficiencia en comparacion de los quemadores o recuperadores
convencionales. También permiten reducir las emisiones de NO_.

Instalacion de aire comprimido

Se gjecuta una instalacion de recuperacion de calor de los compresores para
dar apoyo a las calderas de nuestra planta de gas natural licuado y también
otra parte como aporte calorifico al agua blanda que se introduce en las cal-
deras.
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Siempre a la vanguardia con las MTDs:
Presentes y futuras

Osmotizadora

Disponemos de un sistema de alta eficiencia para la produccion de agua desmineralizada que no
usa ningun tipo de componente quimico en la obtencion del agua del proceso.

Planta de tratamiento de agua residuales

Disponemos ya de una planta de tratamiento de aguas acidas para el tratamiento de las aguas
procaedentes de la linea de decapado y se instalara de forma complementaria otra de tratamiento
de aguas aceitosas para devolver éstas en las condiciones optimas al sistema de colectores de
aguas residuales.

Agua de purgas

5e ha disenado un sistema de recuperacion y tratamiento del agua de purgas de la balsa de refri-
geracion proveniente de las lineas de laminado y galvanizado para otros usos en el proceso y asi
disponer de un circuito cerrado para reutilizar y minimizar el uso de agua fresca.

Sistema de recuperacion del agua de rechazo

El agua de rechazo resultante del proceso de produccion de agua desmineralizada se utiliza en
diversos usos productivos: Etapa de pre-lavado antes del decapado, baldeos y otras limpiezas
para realizar un aprovechamiento maximo de este recurso.

Sistemas de control de bombeo

Contamos con un sistema de control de presion en el circuito de bombeo de aguas para ajustarlo
a las necesidades de proceso sin que se produzcan sobre consumos. Ademas todas estas bombas
estan dotadas de variadores de frecuencia que permiten optimizar el consumo de energia eléc-
trica en su alimentacién.
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eC0 steel
SoLucions

Situada en Aranda de Duero - Burgos

Linea de decapado de bobinas de acero laminadas en caliente

» Tecnologias:

- Eco Pickled Surface (EPS)
Primera linea en Espana capaz de decapar por encima de 8 mm
hasta 15 mm. Sistema ecologico
Decapado por impacto con "slurry”’, una mezcla de agua y particulas
metalicas “grit”

- Smooth Clean Surface (SC5)
Se elimina el oxido e impurezas de la superfice sin necesidad de
utilizar acidos ni aceite empleado en el sistema de rodillos abrasivos

Producto limpio, seco y resistente a la corrosion

Capacidad: 150.000 t/afo
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Decapado ecolégico (Bobina/Chapa TDE)

Muestro sistema de decapado ecoldgico consiste

en hacer pasar la banda previamente aplanada y

libre de tensiones por una celda donde es someti-
da al impacto en toda su superficie homogénea-
mente y con varios dngulos de incidencia de una

mezcla denominada “slurry” compuesta por agua §

y particulas metalicas de formas irregulares cono-
cida como “grit”. Este proceso permite obtener un
producto conun acabado superficial excepcional
vy equiparable al decapado convencional, sin mo-
dificar ninguna de sus propiedades mecanicas o
dureza. Mo obstante, el producto TDE ofrece a sus
usuarios muchas ventajas en comparacion con el
decapado dcido.

Las bobinas TDM tienen una mayor resistencia a
la oxidacion que el decapado con acidos. Mejora
los procesos industriales como el corte laser, las
soldaduras, aplicaciones de pintado y galvaniza-
cion. Evita al cliente los procesos de granallado
y desengrase con el consiguiente ahorro econd-
mico. Un material limpio vy libre de aceite signifi-
ca menos suciedad en la linea de produccion, en
las herramientas, en los centros de trabajo y en
la zona de almacenamiento. Un procaso mucho
mas ecolégico por la ausencia de acidos y aceite.

Decapado mecanico

Proceso de decapado de bobinas de acero sin acido ni
acejte utilizando un sistema de rodillos abrasivos.
Producto limpio, seco v resistente a la corrosidn.



Apéndice

Certificaciones
Los resultados v objetivos fijados son parte de las mediciones realiza-
das en las plantas de producto prelacado. Los indicadores fijados en el Coated Solutions ha obtenido los certificados 1SO 9001 (Sistema de
documento son el resultado del promedio de los indicadores indivi- Gestion de Calidad) 150 14001 (Sistema de Gestidn Menioambiental)
duales de cada una de las plantas; Aranda Coated Solutions, Santander y OHSAS 18001 (Sistema de Gestion de la Salud y Seguridad Labo-
Coated Solutions y Aveiro Coated Solutions durante los afios 2019y ral) otorgados por el organismo Lloyd's Register Quality Assurance
2020. 5e ha tenido en cuenta a la hora de elaborar este documento los (LRQA).

alcances 1, 2 v 3 en el analisis del ciclo de vida de los productos.
Con estas certificaciones, nuestra empresa demuestra el compromiso

Este documento es propiedad de Coated Solutions y esta prohibida su de alcanzar la plena satisfaccién de los clientes, asi como unos eleva-
difusion por terceras personas. dos sistemas de gestion en todos los ambitos de la organizacion.
= *
2 i
- L E
Contacto sostenibilidad - | Q \/
W KAS
Sl N AGEMEST
" 150 3001 - 150 L4001 SR
. 150 45001
[] ecosolutions@networksteelresources.com o1

Mas informacién en nuestra web

https://www.coatedsolutions.com
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